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ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН  

 ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА ДЕВНЯ 

 

 

ЧАСТ І. ВЪВЕДЕНИЕ 

Общинският годишен план за социалните услуги на Община Девня за 2027 г. е изготвен в съответствие 
с действащата нормативна уредба в областта на социалната политика, а именно: 1. Закон за 

социалните услуги (ЗСУ) – регламентира принципите, организацията, управлението и финансирането на 

социалните и интегрираните здравно-социални услуги, включително и ангажиментите на общините като 

доставчици на услугите; 2. Наредба за планирането на социалните услуги (НПСУ) – урежда процесите 
по годишно и стратегическо планиране на социалните услуги, като съгласно чл. 59 от НПСУ, кметът на 

общината организира разработването на годишен план, който включва услугите от Националната карта 

на социалните услуги;  3. Национална карта на социалните услуги (НКСУ) – приета с Решение № 574 на 

Министерски съвет от 08.08.2024 г., определя социалните услуги, за които е осигурено изцяло или 
частично финансиране от държавния бюджет, както и максималния капацитет на потребителите. 4. 

Наредба за качеството на социалните услуги – определя стандартите за качество при предоставянето 

на социални услуги, включително изискванията към материалната база, персонала и процесите на 

предоставяне на подкрепа. При изготвянето на настоящия план са взети предвид и методическите 

насоки от Агенция за социално подпомагане за улесняване процеса на разработване на годишен план 
за социалните услуги на територията на всяка община и приложенията към тях.  Общинският годишен 

план за социалните услуги на Община Девня за 2027 г. е стратегически инструмент за реализиране на 

политиката по предоставяне на социални и интегрирани здравно-социални услуги, ориентирани към 

нуждите на жителите на община Девня. Той е изготвен чрез координирани действия на общинската 
администрация в партньорство със Съвета по социалните въпроси, управителите на социалните услуги 

и други заинтересовани страни. Планът отразява ангажимента на общината да гарантира достъпност, 

комплексност и ефективност на предоставяната подкрепа, в съответствие с изискванията на чл. 15 от 

ЗСУ. Община Девня приема отговорността да реализира ангажиментите си като доставчик и гарант на 
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социална подкрепа, чрез предоставяне на качествени, достъпни и устойчиви услуги, насочени към 

различните целеви групи – деца, възрастни хора, хора с увреждания, лица в социален риск и други 

уязвими категории. С настоящия план се поставят основите на систематичен и прозрачен процес по 

управление и развитие на социалните услуги на територията на общината. 
 
 
ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 
ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА 
 

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА ДЕВНЯ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

Социална услуга по 
ЗСУ съгласно Картата, 

която се предоставя 
на територията на 

общината и за която 
вече е осигурено 

финансиране от 
държавния бюджет - 

по дейности по чл. 12 
и чл. 15 от ЗСУ 

Адрес на 

предоставя
не 

Целева 

група 

Брой 

лица, 
за 

които 
е 

осигур
ена 

възмо
жност 

за 
ползва

не на 
социал

ната 
услуга 

Промяна на броя 

на потребителите 

Социалн

ите 
услуги, 

чието 
предоста

вяне се 
планира 

да бъде 
прекрате

но 

Новите социални 

услуги съгласно 
Картата 

Начин 

на 
предост

авяне 
/самост

оятелно 
или 

като 
комплек

с от 
социалн

и 
услуги/ 

Служители за 

извършване на 
дейностите по 

предоставяне на 
социалните и 

интегрираните 
здравно-

социални услуги 
съгласно 

Картата 

Увелича

ване 

Намал

яване 

Считано 

от: 

Брой 

потреб

ители 

Размер на 

финансов

ите 
средства 

за 
финансир

ането им 

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) 

1 

Мобилна превантивна 
общностна работа 
/общодостъпна 
услуга/ 

 Община 
Девня 
ул.Фронтов
аци 18-20 

 Всички 
нуждаещи 
се лица  4 0   0 НП  0 нп 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

Социален 
работник- 1бр. 
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ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 
Информиране и 
консултиране 

Гр.Девня, 
ул.Отец 
Паисий 1 

Всички 
целеви 
групи  4  0  0 НП 0 

 в 

рамките 
на 
трансфе
рите от 
държавн
ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

 0,6 – социален 
работник 

2 
Информиране и 
консултиране 

Гр.Девня, 
ул.Фронтов
аци 18-20 

Всички 
целеви 
групи 9 0 0 НП 0 

в 

рамките 
на 
трансфе
рите от 
държавн

ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

0,7- социален 
работник 

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Застъпничество и 
посредничество 

Гр.Девня, 
ул.Отец 
Паисий 1 

Всички 
целеви 
групи  8  0  0  НП 0 

в 
рамките 
на 
трансфе

рите от 
държавн
ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 1- психолог 

2 

Застъпничество и 
посредничество 

Гр.Девня, 
ул.Фронтов
аци 18-20 

Всички 
целеви 
групи 2 0 0 НП 0 

в 

рамките 
на 
трансфе
рите от 
държавн
ия 

компле
кс от 
социалн
и услуги 1- психолог 
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бюджет 

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ  (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

 Терапия и 
Рехабилитация 

Гр.Девня, 
ул.Отец 
Паисий 1 

Всички 
целеви 
групи  20  0 0   НП 0  

В 
рамките 
на 
трансфе

рите от 
държавн
ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

2- трудотерапе
вт, психолог 

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Обучение за 
придобиване на 
умения 

Гр.Девня, 
ул.Отец 
Паисий 1 

Всички 
целеви 
групи 

 
 
 
 
8  0  0  НП  0 

в 
рамките 
на 
трансфе
рите от 
държавн
ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

1,5-
соц.работник 

2 

Обучение за 

придобиване на 
умения 

Гр.Девня, 
ул.Фронтов
аци 18-20 

Всички 
целеви 
групи 6 0 0 НП 0 

в 
рамките 
на 
трансфе
рите от 
държавн

ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 1,0 - педагог 

ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Подкрепа за 
придобиване на 
трудови умения 

Гр.Девня, 
ул.Отец 
Паисий 1 

 Пълнолетн
и лица  8  0 0   НП 0 

в 
рамките 
на 
трансфе
рите от 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

1- трудотера
певт 
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държавн
ия 
бюджет 

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Дневна грижа за 
пълнолетни лица с 
трайни увреждания  

Гр. Девня, 
ул. Отец 
Паисий 
№1 

 Пълнолет
ни лица с 
увреждани
я  40  0 0   НП 0 

в 
рамките 
на 
трансфе
рите от 
държавн
ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

1- директо
р 
2- соц.раб
отник 
2-
трудотерапевт 
1-здр.асистент 
1-соц.асистент 
1-психолог 
1-хигиенист 
1-шофьор 
1-касиер-
счетоводител 
1-мед.сестра 

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

Асистентска 
подкрепа 

 Гр. 
Девня, ул. 
Отец 
Паисий 
№1а 

Лица в 
надтрудос
пособна 
възраст  в 

невъзможн
ост за 
самообслу
жване и 
пълнолетн
и лица с 

трайни 
увреждани
я с 
определен
а ЧП,  21  20 0  НП 20 

в 
рамките 
на 

трансфе
рите от 
държавн
ия 
бюджет 

компле
кс от 
социалн
и услуги 

1- ръководител 
2- социален 

работник 
1-шофьор 
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които не 
ползват 
др. вид 
помощ в 
домашна 
среда 

Мотиви: Към настоящия момент СУ се предоставя, като в изготвения Анализ на потребностите на община Девня е 
идентифицирана необходимост от  увеличаване на  бр. на потребителите на 41 бр.  

 

 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Резидентна 
грижа за 
пълнолетни 
лица с 
интелектуални 
затруднения 

 с. 
Падина, 
община 
Девня  

 Пълнолетни 
лица с 
интелектуални 
затруднения  0  15  0  НП  15 

 в рамките 
на 
трансферите 
от 
държавния 
бюджет   

Общо 13,5  
1-управител 
2-социален 
работник 

4-санитар 
4-асистент 
1-шофьор 
1-трудотерапевт 
0,5- психолог 
 
 

Мотиви: На територията на Община Девня се изгражда резидентна грижа за лица с интелектуални затруднения по НПВУ 
/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

 
ЧАСТ III. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ 
ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА 
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СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА ДЕВНЯ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

Социална 

услуга по 
ЗСУ, която се 

предоставя 
на 

територията 
на общината 

и за която 

вече е 

осигурено 
финансиране 

от общинския 
бюджет - по 

дейности по 
чл. 12 и чл. 

15 от ЗСУ 

Адрес на 

предоставян

е 

Целева 

група  

Брой 
лица, за 

които е 
осигурен

а 

възможн

ост за 
ползване 

на 
социална

та услуга 

Промяна на броя на 

потребителите 

Социалнит

е услуги, 
чието 

предостав

яне се 
планира 

да бъде 
прекратен

о  

Нови социални услуги, 

финансирани от 
общинския бюджет  

Начин на 

предоставян
е 

/самостояте

лно или 

като 
комплекс от 

социални 
услуги/ 

Служители 
за 

извършван

е на 
дейностите 

по 
предоставя

не на 

социалните 

и 
интегриран

ите 
здравно-

социални 
услуги 

съгласно 
Картата 

Увеличав

ане 

Намаляв

ане 

Считано 

от: 

Брой 
потребит

ели 

Размер на 
необходими

те 
финансовит

е средства 
за 

финансира
нето им 

ИНФОРМИРАНЕ, КОНСУЛТИРАНЕ И ОБУЧЕНИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА СОЦИАЛНИ ПРАВА И ЗА РАЗВИВАНЕ НА 
УМЕНИЯ (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) 

1 

Информиран
е и 
консултиране 
(специализир
ана) 

Гр.Девня,  
бул.Съедине
ние 78 

 Деца от 0 
до 18 
години и 
техните 
семейства
; Лица – 
родители, 
осиновите
ли,  36  0 0   нп   

 

самостояте
лно 

 1 - 
медиатор 

 

 

ЧАСТ IV. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ 
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 Годишният план за социалните услуги на Община Девня за 2027 г. е разработен с оглед 

осигуряване на цялостна, навременна и качествена подкрепа за различните уязвими групи на 

територията на общината. В основата му стоят принципите на Закона за социалните услуги – 

достъпност, индивидуален подход, превенция на социалното изключване и устойчиво развитие на 

услугите в общността. Планирането на услугите е извършено на базата на обективни данни, реални 
потребности, наличен капацитет и експертен потенциал, като е търсена максимална ефективност и 

териториално покритие. Планът е съобразен с разпоредбите на действащото законодателство, 

включително Националната карта на социалните услуги, Наредбата за планиране на социалните услуги 

и Методическите насоки, предоставени от компетентните органи. Изготвянето на плана е основано на 
актуална оценка на потребностите, диалог със заинтересованите страни и анализ на наличните ресурси.  

С реализирането на този план Община Девня потвърждава своята последователна политика в подкрепа 

на хората в нужда, като прилага гъвкав и отговорен модел за управление на социалните услуги, в 

съответствие с националните приоритети и местния контекст.  Годишният план за социалните услуги се 
приема ежегодно и определя дейностите за следващата календарна година. 

 

Годишният план за развитие на социалните услуги в Община Девня за 2027 г. е приет и 

утвърден от Общински съвет – Девня с Решение No .................../....................... по 
Протокол................. 
 

 
 


