
                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. Предоставяне за безвъзмездно управление без търг или конкурс на недвижим имот 

общинска собственост 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание  чл.21, ал.1, 

т.8 от ЗМСМА, във връзка с чл.12, ал.1 от ЗОС, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 328 
 

1. Дава съгласие за учредяване на безвъзмездно право на управление на Народно 

Читалище „Христо Ботев-1927“, ЕИК 000085164, със седалище и адрес на управление в 

село Кипра, представлявано от Станка ……………. Христова – председател на 

читалищното настоятелство за срок от 10 години на:  

- ПИ с идентификатор 36868.201.183 по Кадастралната карта на с. Кипра и 

сградите построени в него: 

- сграда с идентификатор 36868.201.183.1 по КК на с. Кипра, функционално 

предназначение сграда за култура и изкуство, ЗП 196 кв.м., разположена в ПИ с 

идентификатор 36868.201.183 по Кадастралната карта на с. Кипра. 

- сграда с идентификатор 36868.201.183.2 по КК на с. Кипра, функционално 

предназначение сграда за култура и изкуство, ЗП 19 кв.м.,  разположена в ПИ с 

идентификатор 36868.201.183 по Кадастралната карта на с. Кипра. 

- сграда с идентификатор 36868.201.183.3 по КК на с. Кипра, представляваща 

тоалетна, ЗП 24 кв.м.,  разположена в ПИ с идентификатор 36868.201.183 по 

Кадастралната карта на с. Кипра. 

2. Поддържането на имота и сградния фонд, текущи ремонти, такси, начислени 

ток и вода са за сметка на Народно Читалище „Христо Ботев – 1927“ с. Кипра. 

3.Общински съвет Девня упълномощава и възлага на Кмета на Община Девня 

осъществяването на всички правни и фактически действия, необходими за 

предоставянето на правото на безвъзмездно управление и сключване на договор. 

 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                            ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                                      (Р. Димитрова) 
 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0800-29  от 13.02.2026 г относно: Разрешение за 

изработване на проект за подробен  устройствен  план (ПУП) – план за регулация  и 

застрояване (ПРЗ) по реда на чл.16а от ЗУТ на част от кв. „Река Девня“, гр.Девня. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание  чл. 21, ал. 1, 

т. 8 и т. 11 от ЗМСМА и чл. 16а от ЗУТ, във връзка с чл. 18 и чл. 110, ал. 1, т. 1 от 

ЗУТ, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 329 
 

Разрешава изработването на проект за подробен устройствен  план (ПУП) - план 

за регулация и застрояване (ПРЗ) на част от кв. „Река Девня“, гр. Девня, както и 

одобрява представеното планово-техническо задание, изготвено на основание чл. 125 

от ЗУТ. 

Проектът на ПУП-ПРЗ да се изработи при спазване на следните условия: 

1. При изработването на проекта на ПУП-ПРЗ да се използват изходни данни за 

имотите от кадастралната карта и кадастралните регистри на гр. Девня, одобрени със 

Заповед № РД-18-85/17.09.2008г. на Изпълнителния директор на АГКК;  

2. Проектът като обем и съдържание да отговаря на изискванията на 

действащата нормативна уредба: ОУП на Община Девня, Закон за устройство на 

територията, Наредба №8/14.06.2001г. за обема и съдържанието на устройствените 

планове, Наредба №7/22.12.2003г. за правилата и нормативите за устройство на 

отделните видове територии и устройствени зони и Наредба №РД-02-20-2/20.12.2017г. 

за планиране и проектиране на комуникационно-транспортната система в 

урбанизираните територии и др. Да се представи във фаза „окончателен проект“ за 

приемане от общинския експертен съвет по устройство на територията на Община 

Девня. Да бъдат представени в съответствие с чл. 65, ал. 6, т. 4 от Наредба №8 за 

ОСУСП: 1бр. чертеж (оригинал) на недеформируема хартия и 2бр. чертежи (копия) на 

обикновена хартия, както и на магнитен носител (диск) – в pdf и dwg формат; 

3. Съгласно чл. 128, ал. 6 от ЗУТ, преди представяне за приемане от ОЕСУТ на 

Община Девня, проектът да се съгласува със заинтересуваните централни и 

териториални администрации, а при необходимост – и със специализираните 

контролни органи по реда на чл. 127, ал. 2 от ЗУТ; 

4. Да се съобрази в максимална степен със съществуващата пътна и алейна 

мрежи, както и със съществуващата инженерна инфраструктура (електропроводи, 

канализация, водопровод, газопровод и др.); 

5. Да се съобрази (при възможност) с приетите и влезли в сила подробни 

устройствени планове, попадащи в обхвата на територията, процедирани за отделни 

или група имоти по отношение на застрояването. 



6. На основание чл. 152 от Закон за опазване на околната среда проектът за ПУП 

подлежи на превантивен контрол от органа по чл. 148, ал. 3 от ЗООС; 

7. Територия попада в територията на археологически резерват „Античен град 

Марцианополис“, обявена със Заповед № РД9Р-16/25.05.2016г. на министъра на 

културата, която подлежи на разглеждане и съгласуване от Национален институт за 

недвижимо културно наследство (НИНКН) към Министерството на културата, съгласно 

чл. 83 и чл. 84 от Закона за културното наследство.  

На основание чл.124б, ал. 2 от ЗУТ, настоящото Решение да се разгласи с 

обявление на местата упоменати в същата алинея. 

На основание чл. 124б, ал. 4 от ЗУТ настоящото Решение не подлежи на 

оспорване. 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                    ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                       (Р. Димитрова) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2………………………………………………………………………………………………… 

3.  Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0800-30  от  16.02.2026 г относно: Допълване на  

Програма за управление и разпореждане с общинската собственост за 2026 г. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С явно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях с 

десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание  чл. 21, ал. 1, т. 

12 от ЗМСМА, във връзка с чл. 8, ал.9 от Закона за общинската собственост и чл. 

3, ал. 2 и  чл.19, ал.1 от Наредба за реда за придобиване, управление и разпореждане 

с общинско имущество, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 330 

Допълва Програма за управление и разпореждане с общинската собственост за 

2026 година, както следва: 

Раздел I. УПРАВЛЕНИЕ НА ИМОТИ ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ 

1.ОТДАВАНЕ ПОД НАЕМ 

1.3. Терени 

№ Описание на имота АОС № Площ 

(кв.м.) 

1 2 3 4 

… … … … 

55 ПИ с ид. 20482.304..382 по КК на гр. Девня с 

площ  896 кв.м 

1855/ 09.11.2016 896 

56 ПИ с ид. 20482.307.184 по КК на гр. Девня 2913/10.12.2025 20 

    

 

Раздел II. РАЗПОРЕЖДАНЕ С ИМОТИ ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ 

2.Учредяване/Предоставяне на вещни права 

 

№ Описание на имота Документ за 

собственост 

Площ 

(кв. м.) 

1 2 3 4 

… … … … 

4 ПИ 36868.201.183 по КК на гр. Кипра, ул. Баба 

Кераца“ 14 и сградите в него  

1979/. 1783 

    

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

                                                                                 ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                   (Р. Димитрова) 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2………………………………………………………………………………………………… 

3………………………………………………………………………………………………… 

4. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0601-2 от 02.02.2026 г относно: Приемане  на   

Годишен   Доклад  и  Въпросник  от  СФУК  за  2025 г.  на  „Девня  Ресайклинг Груп” 

ЕАД  и  „Обществено хранене  Девня” ЕООД. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл. 21, ал.1, 

т.23 от ЗМСМА, във връзка  с  чл. 3, ал.3 и чл. 9, ал.6  от  Наредба за  формата,  

съдържанието,  сроковете, реда  и  начина  за  представяне  на  информация по чл. 

8, ал. 1 от Закона за финансовото управление  и  контрол  в  публичния  сектор, 

Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 331 
 

           1. Приема  Доклад за състоянието  на  системата за финансово управление и 

контрол(СФУК)   и  Въпросник  за  самооценка  на  системите за финансово управление 

и контрол(СФУК)  за 2025г.   на  „Девня  Ресайклинг  Груп” ЕАД. 

 

           2. Приема Доклад за състоянието  на системата за финансово управление и 

контрол(СФУК)  и  Въпросник  за  самооценка  на  системите за  финансово  

управление и контрол(СФУК)   за  2025г.  на  „Обществено хранене  Девня” ЕООД. 

 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                     ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                         (Р. Димитрова) 
 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2………………………………………………………………………………………………… 

3………………………………………………………………………………………………… 

4………………………………………………………………………………………………… 

5.  Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0800-25 от  09.02.2026 г относно: Избор на 

временно изпълняващ длъжността управител на „ Диагностично-консултативен център 

1 Девня“ЕООД. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл. 21, ал. 1, 

т. 9 и ал. 2 от ЗМСМА, чл. 17, ал. 2 от Закона за лечебните заведения и чл. 17, т. 9, 

чл. 51, ал. 1, т. 1 от Наредбата за реда за упражняване на правата на собственост 

на общината в търговски дружества с общинско участие в капитала, за 

участието на общината в граждански дружества и в сдружения с нестопанска 

цел, Общински съвет Девня, като едноличен собственик на капитала на 

дружеството, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 332 
 

           І.  Определя за Временно изпълняващ длъжността управител на „Диагностично-

консултативен център 1 Девня” ЕООД Д-р Добромир ………….. Филипов, ЕГН: 

………………….. до избор на титуляр за длъжността, чрез провеждане на конкурс, 

считано от вписването му в Търговския регистър при Агенция по вписванията. 

          II. Определя месечно възнаграждение на Временно изпълняващ длъжността 

управител на „Диагностично-консултативен център 1 Девня” ЕООД, ЕИК 103524557 в 

размер на 1 (една) минимална работна заплата за страната. 

          III. Възлага на Кмета на Община Девня да сключи договор за възлагане на 

управлението на „Диагностично-консултативен център 1 Девня” ЕООД с новоизбрания 

управител. 

         IV. Задължава избрания в т. I от решението управител на „Диагностично-

консултативен център 1 Девня” ЕООД в седемдневен срок да извърши необходимите 

правни и фактически действия по вписване на новите обстоятелства в Търговския 

регистър към Агенцията по вписванията. 

         V.  Упълномощава кмета на Община Девня да предприеме необходимите действия 

по изпълнение на настоящото решение. 

 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                     ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                         (Р.Димитрова)



                                                                                                           ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                            ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                           ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                            ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                            ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

6. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0800-26 от  10.02.2026 г относно: Годишен доклад за наблюдение на изпълнението на Плана за 

интегрирано развитие на Община Девня 2021 – 2027 година, за 2025 г.  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С явно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - 

няма,  на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от ЗМСМА  и чл. 24, т. 4 от ЗРР, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 333 
 

Приема Годишният доклад за наблюдение на изпълнението на Плана за интегрирано развитие на община Девня за периода 2021-2027 

година, за 2025 година. 

               

ОБЩИНА ДЕВНЯ 

ГОДИШЕН ДОКЛАД  

ЗА  

НАБЛЮДЕНИЕТО НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПЛАН ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА 

ОБЩИНА ДЕВНЯ  ЗА ПЕРИОДА 2021 – 2027 г. КЪМ 31.12.2025 г. 



ФЕВРУАРИ 2026 г. 

Съдържание на доклада: 

1. Общи условия за изпълнение на план за интегрирано развитие (ПИРО) и в частност промените в социално-икономическите 

условия в общината; 

2. Постигнат напредък по изпълнението на целите и приоритетите от ПИРО; 

3. Действията, предприети от компетентните органи с цел осигуряване на ефективност и ефикасност при изпълнението на ПИРО, в 

т.ч. по отделните мерки и резултатите;  

4. Заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението. 

1. Общи условия за изпълнение на план за интегрирано развитие (ПИРО) и в частност промените в социално-

икономическите условия в общината; 

 

  Плана за интегрирано развитие на Община Девня за периода 2021-2027 година е разработен, съгласно изискванията на Закона за 

регионално развитие, Правилника за неговото прилагане и методическите указания за разработване на Министерството на 

регионалното развитие и благоустройството. Плана е приет с решение на Общински съвет – Девня № 526 по Протокол № 50 от 

30.03.2023 г. 

Плана за интегрирано развитие на Община Девня 2021-2027 г. е водещ стратегически и програмен документ, който очертава 

целите и приоритетите за устойчиво и интегрирано местно развитие, като отчита специфичните характеристики, възможности, ресурси 

и потенциал на общината.  

Планът представлява отправна точка за насочване на усилията на общинското ръководство и всички заинтересовани страни в 

общината за постигане на целите за развитие, за де се превърне стратегическото планиране в основен действащ инструмент за развитие 

на общината. 

Интегрираното планиране е многофункционален процес, който дава онагледеност върху наличните ресурси и ангажименти на 

всички заинтересовани страни.  



В периода от приемане на ПИРО и изготвянето на доклад за наблюдение на изпълнението му за 2025 г. няма значителни 

промени в социално-икономическите условия в общината. 

Част от идентифицираните проблемни области в плана са все още осезателни. Един от основните проблеми е намаляващото 

население и отрицателният му естествен прираст. Това е основен проблем в почти цялата страна, а особено за по-малките общини в 

близост до мощни големи градове – икономически центрове. Община Девня има механизми, с които да работи в посока редуциране на 

негативните демографски показатели, които са комплексни и обхващат широк социално-икономически спектър. Основно те са 

свързани с работни места, които развития икономически сектор може да предложи (това се доказва и от картината на пазар на труда в 

община Девня), в комбинация с подобряване на базовите социални и образователни услуги, които все повече се считат за ключови при 

избор на място за живеене и отглеждане на семейство.  

Ключовите проблеми в здравеопазването в община Девня са свързани с намаляване броя на персонала, неговото застаряване и 

липса на нови кадри. Община Девня разполага с МБАЛ и ДКЦ в своя общински център, което е изключителна рядкост за община с 

население под 10 000 души. Усилията в средносрочен план се насочат в запазване на тези две заведения – модернизиране на условията 

и апаратурата и осигуряване на достатъчен персонал за тяхното безпроблемно функциониране. 

Съвсем логично, в следствие от влошената демографска картина на община Девня, в административната единица се наблюдава 

редуциране на броя на децата, паралелките, както и на броя деца завършили с общообразователен профил. Въпреки нелеките пречки, 

община Девня има образователните ресурси и механизми, с които може да стабилизира тези негативни тенденции в средносрочен план. 

Общото състояние на образователната инфраструктура е задоволително, като нуждата е от базова поддръжка и текущи ремонти. 

Нивото на преподавателски персонал остава стабилно, което дава предпоставка за по-добро образователно внимание на всяко дете. 

Протегнатата ръка от бизнеса за специализирани паралелки дава смисъл на продължаване на образованието след основното в гр. Девня. 

В тази връзка, потенциала за развитие пред образователната система на Девня е неразривно свързан със сътрудничество с 

бизнеса и модернизация на образователната среда и учебен процес.  

Социалните услуги в Девня са достатъчно разнообразни и подплатени с множество изпълнени проекти в тази сфера. Основният 

проблем в предлагането на социални услуги може да настъпи при липса на средства главно по различни национални и европейски 

програми – общинския бюджет няма капацитета за извършване на мащабни инвестиции в социалния сектор въпреки делегирани 

държавни дейности. 

Възможностите пред община Девня са свързани с националното и европейско финансиране за развитие на предлагането на 

социални услуги. Тъй като мрежата от такива вече е добре развита, усилията следва да бъдат насочени към поддържане и 



модернизация на социалната инфраструктура и възможностите за предоставяне на мобилен вариант на социална помощ за нуждаещите 

се. 

Културната инфраструктура в Девня е добре развита, предвид наличието на функциониращи читалища и музей, но относно 

състоянието на сградите на читалищата и музея има необходимост от вътрешни и външни ремонти. 

Единственото решение на този проблем са инвестициите в културната инфраструктура с европейско и национално финансиране, 

при възможност и от общинският бюджет за поддръжка.  

Културните обекти в общината имат потенциала да се включат в развитието на туризма и популяризирането с различни 

атрактивни дейности, които с добра реклама да засилят интереса за алтернативен и познавателен туризъм. 

Въпреки направените инвестиции с изграждане на нова спортна зала за борба и спортни площадки, общината продължава да 

изгражда нова спортната инфраструктура. И в този сектор се разчита на европейско и национално финансиране. 

Наличието на качествени условия за спорт и спортни атракции е един от достатъчно важните мотиви за привличане и задържане 

на население, като потенциал за развитието му е и амбициозната политика на общината по отношение на спорта – нов стадион и 

плувен басейн. 

2. Постигнат напредък по изпълнението на целите и приоритетите от ПИРО 

Програма за реализация на ПИРО за 2025 г. по предвидените мерки и дейности 

Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

Стратегическа цел 1. Съхраняване на природните ресурси, 

подобряване качеството на околната среда и развитие на 

техническата инфраструктура. 

  
 

  

Приоритет 1: Съхранение и устойчиво използване на местния 

природно-ресурсен потенциал, адресиращи 

предизвикателствата на климатичните промени и състоянието 

на околната среда за повишаване качеството на живот 

  
 

  

  
Мярка 1.1. Интервенции за смекчаване и адаптация към 

изменението на климата чрез въвеждане на мерки за 

енергийна ефективност 

  
 

  

    1.1.1. Група проекти за подобряване на енергийна   Има напредък НПВУ, СПРЗСР, 



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

ефективност на обществени сгради, в които се 

предоставят обществени услуги 

държавен/ 

общински 

бюджет 

  
1.1.1.4. Основен ремонт и мерки за енергийна ефективност 

на сградата на кметство с. Падина; 
 

Укрепване на сграда, монтаж на топлоизолация, 

дограма, измазване, боядисване, ремонт на санитарни 

помещения, нови настилки, ремонт на ел. и ВиК 

инсталация 

Държавен 

бюджет 

  
Основен ремонт и повишаване на енергийната 

ефективност на хижа „Фазанария“ 
 

Монтаж на топлоизолация, дограма, измазване, 

боядисване, ремонт на санитарни помещения, нови 

настилки, ремонт на ел. и ВиК инсталация, доставка 

на генератор 

ПРСР 

  

Реконструкция, основен ремонт и въвеждане на енергийна 

ефективност на Музей на мозайките и благоустрояване на 

прилежащата паркова среда 

 
Сключен договор по ЗОП с изпълнител 

 

Държавен 

бюджет 

  

Ремонт и енергийна ефективност на сграда за обществено 

хранене с идентификатор 20482.307.40.1, находяща се в 

УПИ IV "клуб", кв.35 по ПУП-ПРЗ на кв. Повеляново, гр. 

Девня 

 
Процедура по ЗОП за избор на изпълнител 

 

Държавен 

бюджет 

    
1.1.2. Група проекти за устойчиво енергийно обновяване 

на жилищния сграден фонд  
  Има напредък   

      
1.1.1.3.Проекти за устойчиво енергийно обновяване 

на жилищния сграден фонд 
ЗВ1 

Oдобрени за финансиране са 4 сгради, за които има 

сключени договори с управляващия орган. За три от 

сградите има сключени договори с изпълнители за 

инженеринг. В процес на изпълнение на енергийно 

обновяване на многофамилна жилищна сграда – СМР 

е сграда находяща се в гр. Девня, ул. Просвета бл.3, 

вх.А, Б, и В е. За  сграда  на бул. Съединение бл. 1 се 

изготвя инвестиционен проект. Инвестиционен 

проект е изготвен и за бл. 19 в кв. Химик, предстои 

издаване на разрешение за строеж.  

НПВУ 

  
Мярка 1.2. Подобряване качеството на зелената 

инфраструктура - парковата среда в населените места 
  

 
  

    
1.2.1. Група проекти за подобряване качеството на 

парковата среда в населените места 
  Има напредък   



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

      

1.2.1.1. Подобряване и облагородяване на публичните 

пространства чрез: изграждане или обновяване на 

паркове, градинки, улично озеленяване, детски 

площадки и спортни съоръжения. населените 

места 

Изграждане на парк в ПИ 20482.306.158 и ПИ 

20482.306.373 по кадастралната карта на гр. Девня, 

включени в УПИ II „за детски дом и ясли“, кв. 8 по 

плана на кв. „Повеляново“ в гр. Девня 

общински 

бюджет/външно 

финансиране/ПУ

ДООС 

    

   
1.2.1.2.Изграждане на детски площадки и места за 

отдих в населените места 

Изграждане на детска площадка и съоръжения на ул. 

Мусала, кв. Повеляново 

  Мярка 1.3. Подобряване състоянието на ВиК мрежите   
 

  

    

1.3.1. Група проекти за подобряване на водоснабдяването 

и пречистването на водите използвани за питейно-битови 

нужди населените 

места  

Има напредък 

Държавен 

бюджет  

  
1.3.1.1. Изграждане на нова и подмяна на съществуващата 

водопроводна мрежа  в гр. Девня 

Подменени улични водопроводи на територията на 

общината и частично полагане на асфалт 

 

  Мярка 1.4. Устойчиво управление на отпадъците   
 

  

    
1.4.1. Група проекти за устойчиво управление на битови 

отпадъци 
  Има напредък   

    
 

1.4.1.1. Проекти за изграждане на система за 

събиране, оползотворяване и обезвреждане на 

биоразградими отпадъци. 

Цялата 

територия на 

общината 

Реализиране на проект BG16FFPR002-2.003-0009-C01 

Изграждане на система за разделно събиране и 

закрито компостиране за общините Суворово, Девня, 

Ветрино и Вълчи дол 

ПОС 

  
Мярка 1.5. Опазване и устойчиво управление на 

природните ресурси, биологичното разнообразие и 

природните местообитания 

  
 

  

    

1.5.1. Група проекти за подобрено управление на 

защитените територии и защитените зони от НЕМ/Натура 

2000 

  Няма напредък   

    

1.5.2. Група проекти за управление на популациите на 

бездомни животни и съпътстващите здравни и 

ветеринарни рискове 

  Има напредък   



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

      

1.5.2.1. Проекти за изпълнение на мерки за 

управление на популациите на бездомни животни и 

съпътстващите здравни и ветеринарни рискове и 

изпълнение на Програма за овладяване популацията 

на безстопанствените кучета на територията на 

Община Девня 2021 – 2025 г. 

Цялата 

територия на 

общината 

Изпълнява се Програма за овладяване на популацията 

на безстопанствените кучета на територията на 

община Девня за период от 2021 – 2025 г., която 

включва дейности по кастриране, маркиране, 

обезпаразитяване. През годината са обработени 25 

броя безстопанствените кучета. 

Общински 

бюджет 

  
Мярка 1.6. Управление на природни и антропогенни 

рискове 
  

 
  

    
1.6.1. Група проекти за управление на риска от 

наводнения 
  Няма напредък   

    
1.6.2. Група проекти за възстановяване качеството на 

почвата 
  

Изпълнява се биологична рекултивация към проект за 

рекултивация на общинско депо за ТБО. Дейностите 

по проекта са приети от комисия на етап биологична 

рекултивация.   

ОПОС  

Приоритет 2. Териториална свързаност и достъпност   
 

  

  
Мярка 2.1. Строителство, реконструкция и/или 

рехабилитация на нови и съществуващи общински пътища 

и съоръженията и принадлежностите към тях 

  
 

  

    

Група проекти 2.1.1. Подобряване качеството на 

общинските пътищата чрез изграждане, реконструкция 

и/или рехабилитация на нови и съществуващи общински 

пътища, съоръжения и принадлежностите към тях  

  няма напредък    

    

Група проекти 2.1.2.Подобряване качеството на улиците 

на територията на общината (изграждане, реконструкция 

и/или рехабилитация на нови и съществуващи улици и 

тротоари и съоръженията и принадлежностите към тях). 

  Има напредък   



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

      

2.1.2.1.  Реконструкция и рехабилитация улична 

мрежа в град Девня, вкл. отводнителни и защитни 

съоръжения, знаково стопанство и пътна маркировка 

(След изготвяне на технически проекти.  

Осигуряване териториална свързаност и среда, 

подкрепяща възможностите за развитие на 

конкурентна местна икономика и добро качество на 

живот на хората в община) 

ЗВ1 
Ремонт на бул. Съединение 

 
Републикански 

бюджет 

Стратегическа цел 2. Подобряване условията за развитие на 

бизнеса, инвестиционна активност и разкриване на работни 

места 

  
 

  

Приоритет 3. Ускоряване на растежа на местната икономика   
 

  

  
Мярка 3.1. Създаване на условия за развитие на местния 

бизнес и привличане на инвестиции 
  

Осигурена възможност на МСП за кандидатстване с 

проекти за финансиране по европейски програми 

 

  

 

Група проекти 3.1.4. Група проекти за интелигентна 

трансформация на местната икономика чрез дигитализация 

(цифровизация) 

   

 

3.1.4.1. Проекти за дигитализация на процесите в Община 

Девня за предоставяне на адекватни електронни 

административни услуги (ЕАУ) на граждани и бизнес с оглед 

подготовка и насърчаване на интелигентната трансформация и 

подобряване на инвестиционния климат, чрез надграждане на 

електронните системи и услуги и реализиране на интервенции 

и инвестиции относно процеса по преминаване към електронна 

община.   

Цялата 

територия на 

общината 

Достъп до услугите на администрацията чрез Единен 

портал за достъп до електронни административни 

услуги e-gov.bg. Въведен чрез АИС оборот на 

електронни документи. 

НПВУ, 

Общински 

бюджет 

  

Мярка 3.2. Развитие на местната предприемаческа 

екосистема и насърчаване на икономическата активност за 

индустриална и интелигентна трансформация чрез 

иновации, технологично развитие и дигитализация  

  

Учредено СНЦ МИГ „Девня – Аксаково“ за 

изпълнение на Стратегия Водено от общностите 

местно развитие на територията на общините Девня и 

Аксаково. 

  

 

Мярка 3.3. Подкрепа за скъсяване на веригите на доставки 

и създаване на вериги на добавената стойност в аграрния 

сектор 

  Няма напредък   



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

  

Мярка 3.4. Подкрепа за осигуряване на заетост и работна 

ръка, вкл. за уязвими групи - активни мерки за достъп до 

пазара на труда: младежка заетост, женска заетост, 

квалификация и преквалификация – „учене през целия 

живот“ и др. 

  

Осигурена заетост на 150 лица на трудови договори 

по програми: 

 НП Помощ за пенсиониране; 

 ОП РЧР Проект „Приеми ме 2015“; 

 ЗЛП; 

 „Асистентска подкрепа“;  

 Регионална програма; 

 ПРЧР Проект “Грижа в дома“; 

 Компонент 3 „Започвам работа“; 

 НП ЗОХТУ; 

и 18 лица по граждански договори 

РЧР и НП 

Приоритет 4: Разгръщане на многопластовия/многостранния 

туристически потенциал чрез оползотворяване на 

пространствените характеристики на местните ресурси 

  
 

  

  

Мярка 4.1. Устойчиво оползотворяване на 

пространствените характеристики на местните ресурси за 

развитие на туризма 

  
 

  

  

4.1.1. Група проекти за оползотворяване на 

туристическия потенциал на местните културно-

исторически ценности 

  Има напредък   

4.1.1.1.Реализиране на проект за изграждане, закупуване 

на оборудване и/или обзавеждане на обекти, свързани с 

културния живот, вкл. мобилни такива и дейности по 

подобряване на прилежащите пространства 

 

Развитие на културната и туристическата индустрия 

по проект „Древната традиция на виното в Община 

Девня“  - изграден „Дом на виното“ с обособена 

изложбена зала и офис 

ПРСР 

4.1.2. Група проекти за осигуряване на достъп до 

култура с фокус народните читалища 
  Има напредък   

 

4.1.2.1. НЧ „Просвета“, кв. Девня - подобряване на 

мултимедийната среда и създаване на интерактивно 

преживяване 

ЗВ1 

Модернизация на техническата база на НЧ „Просвета 

1900“, чрез осигуряване на специализирана дигитална 

звукова и прожекционна техника. 

ЕП/НПВУ 

Мярка 4.2. Съхранение и промотиране на движимото и 

недвижимо културно наследство и културното 

многообразие 

  Има напредък   

Мярка 4.3. Развитие и дигитализация на културните, 

креативните и рекреативни индустрии 
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4.3.1. Музей на мозайките - Звукова и видео модернизация 

на Музей на мозайките 
ЗВ3 

Реализиран проект за подобряване на туристическото 

преживяване, чрез внедряване на съвременни 

технологии за представяне на видео и аудио 

материали за древни обичаи, традиции, гладиаторски 

битки и фестивали. 

ЕП/НПВУ 

  

4.3.3. Група проекти за реализиране на интервенции и 

инвестиции за провеждането на различни културни, 

креативни и рекреативни събития, в т.ч. творчески изяви, 

културно-развлекателни прояви и спортно-младежки 

мероприятия, вкл. по Културния календар на Община 

Девня 

 

Проведени фестивали - „Фолклорна палитра“, 

Античен фестивал „Марцианопол-животът в древния 

град“, други мероприятия за отбелязване на 

национални и местни празници и събития и празника 

на града 

ФМ на ЕИП; 

общински 

бюджет, НП, 

частни 

инвестиции 

Стратегическа цел 3. Оптимизиране на средата за живот, труд и 

обитаване за развитие на местната общност 
  

 
  

Приоритет 5. Социално приобщаване, съхраняване и развитие 

на човешкия капитал 
  

 
  

  

Мярка 5.1. Подобряване качеството и иновативност на 

образователната среда, развитие на ефективен и 

приобщаващ образователен процес за осигуряване на 

съвременно образование и подготовка на адекватни кадри 

за пазара на труда  

  
 

  

    

5.1.2. Група проекти за осигуряване на достъп до 

образование и повишаване качеството на 

образователния процес в съответствие с пазара на 

труда 

  Има напредък   

    
 

5.1.2.1. Група проекти за изграждане на местна 

училищна STEM среда (въвеждане на иновационни 

образователни технологии и иновационни 

дидактически модели в местните образователни 

институции). Проекти за преустройство и оборудване 

на образователни институции на територията на 

Община Девня за изграждане на STEM центрове в 

тях, включващи училищна промяна в следните 

елементи: образователна среда; учебно съдържание; 

обучение и учители и преподаватели; организация и 

управление на училищните процеси  

Цялата 

територия на 

общината 

Реализирани проекти в СУ Васил Левски“  

- Училищна SТЕМ среда; 

- Високотехнологични оборудвани и свързани 

класни стаи; 

- Информационни и комуникационни 

технологии в системата на предучилищното и 

училищното образование; 

НПВУ/НП 
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5.1.2.2. Проекти за реализиране на допълнителна 

подкрепа за личностно развитие на ученици със СОП, 

в риск, с хронични заболявания и изявени дарби за 

трайно приобщаване в училищното образование; 

обща подкрепа за личностно развитие за достъп и 

трайно приобщаване на учениците в училищното 

образование 

Цялата 

територия на 

общината 

В образователните институции на общината се 

обучават 35 деца и ученици със СОП. Назначени са 

специалисти работещи с деца в риск и СОП (Ресурсни 

учители, логопед, психолог, педагогически съветник, 

образователен медиатор, помощник учители);   

държавен/общинс

ки бюджет 

   

Разкриване на специална група за деца със специални 

образователни потребности, която функционира от 

началото на учебната 2025/2026 г. в ДГ „Незабравка“ 

 

   

170 деца ползват услугите на Център за подкрепа за 

личностно развитие за извънкласни дейности - тенис 

на маса, народни танци, гайда, курсове по английски 

език, ментална математика и математика. 

държавен/общинс

ки бюджет 

    
5.1.3. Група проекти за продължаваща квалификация 

на педагогическите специалисти и изграждане на 

професионални педагогически общности 

  Има напредък   

    
 

5.1.3.2. Осигуряване на достъп до професионално 

ориентиране на децата и подрастващите. Ранно 

кариерно и професионално ориентиране към 

професии, характерни за тенденциите в развитието на 

регионалната икономика с участието на 

представители на работодателите  

  

Създадена възможност за обучение и реализация на 

ученици след завършен VІІ клас в профилирани 

паралелки. Провежда се среща на ученици и родители 

с представители на промишлени предприятия на 

територията на общината за кариерно ориентиране 

преди кампанията за кандидатстване 

 

държавен/общинс

ки бюджет 

  Мярка 5.2. Подобряване на здравните и социалните услуги.   
 

  

    
5.2.1. Група проекти за ремонт, реконструкция и 

оборудване на здравна инфраструктура 
  Има напредък 

 

      

5.2.1.1. Проекти за ремонт, реконструкция и 

оборудване на здравна инфраструктура (МБАЛ,  ДКЦ 

и лечебни заведения за извънболнична помощ, вкл. 

индивидуални и групови практики за здравни грижи, 

дентални центрове и други лечебни заведения по чл. 

8, ал. 1 и чл. 10 на Закона за лечебните заведения) 

 

Реализиран проект «Ремонт на част от първи етаж в 

сграда с идентификатор 20482.304.109.2, находяща се 

в УПИ VІ “Поликлиника“, кв. 6 по плана кв. Река 

Девня». 

 Проект „Красива 

България“ МТСП 

    
5.2.2. Група проекти за създаване на условия за здраве 

за всички през целия живот и превенция на здравето  
  Има напредък 
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5.2.2.1. Проекти за създаване на условия за здраве за 

всички през целия живот за подобряване на достъпа 

до качествени консултации и здравна помощ, 

създаване на мобилни екипи, преодоляване на 

негативни тенденции в здравния статус на младото 

население (чрез програми за подобряване здравния 

статус на учениците, в т.ч. профилактични прегледи, 

мед. обезпечаване, превенция и информационни 

кампании), осигуряване на подходящи условия при 

провеждане на спортно-оздравителни мероприятия 

Цялата 

територия на 

общината 

- Проведена кампания за превенция от ХИВ/СПИН. 

 

- Проведена здравна беседа на тема „Хигиена на 

ръцете“ на деца в НЧ „Отец Паисии“ и ДГ 

„Незабравка“ филиал „Здравец“. 

 

-  Проведена здравна беседа на деца от 3-ти, 4-ти и 7 

клас в СУ „Васил Левски“ на тема „Въздушно 

капкови инфекции и здравословно хранене“. 

НПВУ/общински 

бюджет 

  
Мярка 5.3.  Разширяване на социалната инфраструктура и 

социалните услуги и създаване на условия за социално 

включване 

  
 

  

    
Група проекти 5.3.1. Модернизиране на интегрирани 

здравно-социални услуги за възрастни хора и лица с 

увреждания 

  Има напредък   

    
 

5.3.1.1. Дневен център за пълнолетни лица с 

увреждания „Доц. д-р Дичко Коларов“ 

територията на 

цялата община 

Реализиран проект „Иновативни здравно-социални 

услуги в община Девня“. Предоставят се социално-

здравни услуги за пълнолетни лица с и без 

увреждания в дома. 

РЧР 2021-2027 

   5.3.1.2. Домашен социален патронаж   

Реализиран проект „Ремонт на помещения на 

Домашен социален патронаж в сградата на МБАЛ – 

Девня“ 

ФСЗ/МТСП 

   

5.3.1.3. Проекти за развитие на интегрирани медико-

социални услуги за възрастни хора - реализиране на 

дейности за долекуване, продължително лечение и 

рехабилитация и хосписи за пациенти, които не могат 

да се обслужват сами в домашна обстановка 

територията на 

цялата община 

В процес на реализация е проект „Изграждане и 

оборудване на нови социални и интегрирани здравно-

социални услуги за резидентна грижа и 

специализирани социални услуги за лица с 

увреждания“ в с. Падина, с капацитет 15 потребителя 

НПВУ 

   

5.3.1.4. Проекти за предоставяне на жилищни 

условия и подкрепа на социално слаби/бездомни 

лица и семейства, включително и бежанци - 

изграждане на социални/ общински жилища и  

поддържане/ подобряване на материалната база 

територията на 

цялата община 

Осигурени 38 общински жилища с настанени 

картотекирани социално слаби и крайно нуждаещи се 

граждани 

общински 

бюджет 

    
5.3.2. Група проекти за подобряване качеството на 

услугите в социалната сфера и насърчаване на 
  Има напредък   
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5.3.2.1. Проекти за развитие и децентрализация на 

общинската социална система - разширяване на 

спектъра и обхвата на социалните услуги чрез 

включване на нови социални услуги и нови 

доставчици; развитие на иновативни междусекторни 

услуги за деца и семейства, за възрастни и хора с 

увреждания, както и за други уязвими групи; 

развитие предоставянето на Механизма „Лична 

помощ“, с цел качествено обгрижване на деца и лица 

с увреждания.  

Цялата 

територия на 

общината 

Реализирани проекти за социални услуги: 

-„Асистентска подкрепа“ – 12 лица, соц. асистенти 

обслужващи 21 потребителя;  

-Закон за личната помощ – 83 лични асистенти 

обгрижващи 80 потребителя; 

- Общностен център за деца и семейства - предоставя  

социални и интегрирани здравно-социални услуги, 

като общностна работа, информиране и консултиране, 

застъпничество и посредничество и обучение за 

придобиване на умения. 

ПРЧР, програми 

на ЕК, общински 

и държавен 

бюджет, ФМ на 

ЕИП 

      

5.3.2.2 Развиване на социални услуги в общността за 

подкрепа на децата и семействата - Изграждане на 

Център за обществена подкрепа-ЦОП 

ЗВ1 

Споразумение за съвместна работа със Сдружение 

„Хаячи“ за социални услуги от ЦОП гр. Нови пазар.  

Изпълнява комплекс от мерки, насочени към 

предоставяне на социални и интегрирани здравно-

социални услуги.  

общински  

бюджет 

      

5.3.2.4. Проекти за провеждане на обучения 

(квалификация и преквалификация) и развитие на 

кадри за обезпечаване предоставянето на адекватни, 

съвременни и качествени социални услуги 

Цялата 

територия на 

общината 

Няма напредък 
ПРЧР, общински  

бюджет 

      

5.3.2.5. Проекти за създаване на условия за социално 

включване чрез предоставяне на подкрепа за 

клубовете на пенсионера  

Цялата 

територия на 

общината 

Закупени и мотирани поставяеми павилиони за нов 

пенсионерски клуб в кв. Повеляново. Организиране 

честване на Международен ден на възрастните хора. 

общински  

бюджет 

  
Мярка 5.4. Подобряване на достъпа до спортна 

инфраструктура и осигуряване на подходяща среда за 

практикуване на спорт и физическа активност 

  
 

  

    
5.4.1. Група проекти за реконструкция и изграждане на 

спортни терени, бази и съоръжения  

Цялата 

територия на 

общината 

Има напредък 
Програма за 

изграждане и 

основен ремонт 

на спортни 

площадки и 

физкултурни 
      

5.4.1.4. Проекти за подобряване на училищната 

спортна инфраструктура и осигуряване/поддържане 

на открити и закрити спортни площи, вкл. спортни 

Цялата 

територия на 

общината 

СУ „Васил Левски“ реализира проект „Основен 

ремонт на открита спортна площадка“ в основна 

сграда и филиал на СУ „Васил Левски“ 
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площадки на открито салони в 

училищата 

    5.4.2. Група проекти за развитие на масовия спорт   Има напредък   

      

5.4.2.1. Насърчаване на масовия спорт сред 

младежите и организиране на масови спортни 

събития (осигуряване на условия за спорт) 

на  цялата 

територия на 

общината 

Спортни активности на открито за деца и ученици от 

ДГ „Незабравка“ и СУ „Васил Левски“. 

общински 

бюджет/ външно 

финансиране 

      

5.4.2.2. Повишаване на физическата култура на 

населението, създаване на условия за спорт в 

свободното време и спорт за всички и увеличаване на 

мобилността на населението от всички възрастови 

групи 

на  цялата 

територия на 

общината 

Фитнес зали на закрито и площадки с фитнес уреди в 

парковете на открито, вкл. в с. Кипра и с. Падина; 

Изграден плувен басейн със ЗП/РЗП 214,05 в.м. и 

инфраструктура към него 

Изграждане на стадион в гр. Девня с РЗП 2327 кв.м. и 

инфраструктура към него – в процес на изпълнение 

      5.4.2.3. Подпомагане на спортните клубове  

на  цялата 

територия на 

общината 

Предоставена е материална база и финансова 

подкрепа на клубовете за развиване на видове спорт - 

тенис на маса, футбол и борба. Осигурени са 

компетентни специалисти за тренировъчен процес. 

 

3.Действията, предприети от компетентните органи с цел осигуряване на ефективност и ефикасност при изпълнението на 

ПИРО  

Кметът на общината организира наблюдението на ПИРО, като основен инструмент за наблюдение и оценка на реализацията на 

плана е годишният доклад. Той се изготвя в началото на всяка година от програмния период. Кметът предлага доклада за одобрение от 

Общински съвет. 

Общинската администрация активно участва в разработването и реализацията на плана. Кметовете на населените места са част от 

системата за наблюдение, като наблюдават осъществяването на общите цели на развитие в рамките на селата и осигуряват информация 

за състоянието и тенденциите в развитието им. 

Общинският съвет е определен, като основен орган за наблюдение на ПИРО, като утвърждава необходимите мерки за промяна и 

усъвършенстване за осигуряването на ефективност и ефикасност и реализирането на плана. 



4.Заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението 

Видно от изпълнените дейности, съобразно заложените индикатори за изпълнение могат да се направят следните изводи: 

Развитието на община Девня преминава през своите трудности и позитивни моменти. Като цяло преобладаващи са мерките и 

дейностите по които общината има напредък. Изпълнените дейности са разпределени пропорционално, предвид това, че напредъка и 

развитието на общината трябва да бъде балансирано, за да няма дейности, които да изостават и насочеността на общината за развитие 

да накланя към реализиране на определени стратегически цели. Съответно няма приоритетни дейности, като общината съобразно 

финансовия инструментариум реализира, както проекти от инфраструктурата (пътища, улици, енергийна ефективност на сгради и др.) 

така и проекти свързани със социалната политика, образованието, културата и спорта. 

Пропорционално е реализирането на дейности и проекти, както на територията на града, така и в населените места на 

територията на общината. Използвана е всяка възможност за кандидатстване с проекти за европейски средства, средства от държавния 

бюджет и други донорски програми. Предвид периода, който обхваща ПИРО 2021 – 2027 г. наличието на ресурси и собствени средства 

могат да бъдат използвани за подпомагане потенциала на развитие на територията на общината. 

Идентифицирана е необходимостта от сериозни инвестиции в уличната мрежа на територията на трите населени места в 

общината. 

Направления в които няма сериозен напредък или изпълнените дейности са минимални са следните: 

 Група проекти за подобрено управление на защитените територии и защитените зони от НЕМ/Натура 2000; 

 Подобряване качеството на общинските пътищата чрез изграждане, реконструкция и/или рехабилитация на нови и 

съществуващи общински пътища, съоръжения и принадлежностите към тях; 

 Подкрепа за скъсяване на веригите на доставки и създаване на вериги на добавената стойност в аграрния сектор; 

 Проекти за провеждане на обучения (квалификация и преквалификация) и развитие на кадри за обезпечаване предоставянето на 

адекватни, съвременни и качествени социални услуги 

 

 

                                                                                                                                             МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                                                                                             Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                                                                                   ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                                                                                       (Р.Димитрова)



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2…………………………………………………………………………………………………. 

3………………………………………………………………………………………………… 

5………………………………………………………………………………………………… 

7.  Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0601-4 от 13.02.2026 г относно: Приемане  на  

Доклад  за   състоянието  и  Въпросник  за  самооценка  от  СФУК  за  2025 г.    на   

„ДКЦ 1 Девня“ЕООД   и  „МБАЛ Девня“ ЕООД. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл. 21, ал. 1, 

т.23 от ЗМСМА, във връзка  с  чл. 3, ал.3 и чл. 9, ал.6  от  Наредба за  формата,  

съдържанието,  сроковете, реда  и  начина  за  представяне  на  информация по чл. 

8, ал. 1 от Закона за финансовото управление  и  контрол  в  публичния  сектор, 

Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 334 
 

 

           1. Приема  Доклад  за  състоянието и Въпросник за самооценка  от  СФУК за 

2025г.  на  „ДКЦ 1 Девня” ЕООД. 

 

           2. Приема  Доклад за състоянието и Въпросник  за самооценка  от  СФУК за 

2025г.  на „МБАЛ Девня” ЕООД. 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                     ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                         (Р. Димитрова) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2………………………………………………………………………………………………… 

3…………………………………………………………………………………………………

5………………………………………………………………………………………………… 

8. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0800-31 от  16.02.2026 г относно: Отчет на 

общинския дълг към 31.12.2025 година. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл. 52, ал.1 и 

чл. 21, ал. 1, т. 10 и т.24, във връзка с чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от  Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл.9, ал. 2 и ал. 3 от Закона за 

общинския дълг и чл. 39 от Закона за публичните финанси, във връзка с 

разпоредбите на ЗДБРБ за 2025 година и Наредбата за условията и реда за 

съставяне, приемане, изпълнение и отчитане на общинския бюджет на Община 

Девня, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 335 
 

1.Приема и одобрява извършените плащания по дълга към Райфайзен България 

ЕАД, съответно главница 284 049.23 евро/ 555 552 лева и лихви 30 159.13 евро/ 

58 986.13 лева или общо погашения по дълга 314 208.36 евро/ 614 538.13 лева. 

2. Приема и одобрява извършените плащания на дълга към „Улично осветление“ 

ЕАД, съответно главница 88 309.14 евро/ 172 717.66  лева и лихви 14 091.06 евро/ 

27 559.72 лева или общо погашения по дълга 102 400.20 евро/ 200 277.38 лева.         

3. Одобрява размера на остатъка по главницата по банковия заем към Райфайзен 

България ЕАД към 31.12.2025 година в размер на 615 456.35 евро/ 1 203 728 лева.  

4. Одобрява размера на остатъка по главницата към „Улично осветление“ ЕАД 

към 31.12.2025 година в размер на 385 783.53 евро/ 754 527.00 лева. 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                    ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                       (Р. Димитрова) 
 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2. ……………………………………………………………………………………………….. 

3………………………………………………………………………………………………… 

5………………………………………………………………………………………………… 

9. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0800-32 от  16.02.2026 г относно: Приемане на 

решение за събиране на приходи и извършване на разходи през 2026 г. до приемането 

на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 година и съответно 

бюджета на Община Девня за 2026 година. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл. 52, ал.1, 

чл. 21, ал. 1, т. 6 от ЗМСМА, във връзка с чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от  Закона за 

местното самоуправление и местната администрация и чл. 98, ал.1 от Закона за 

публичните финанси, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 336 
 

1. Приходите на Община Девня да се събират съгласно приетите наредби и 

решения на Общински съвет. 

2. Когато приходите за съответния период са недостатъчни да покрият 

разходите, същите да бъдат покривани от салдото към 31.12.2025 година в местна 

дейност, но до размера на разходите за същия период на 2025 година. 

3. Определя приоритетни разходи за заплати, осигурителни плащания, вноски по 

банков кредит (главница и лихви), вноски по ЕСКО договор (главница и лихви), 

разходи за издръжка. 

4. Настоящото решение е в сила до приемане на бюджета на Община Девня за 

2026 година. 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                    ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                       (Р. Димитрова) 
 

 

 

 

 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2…………………………………………………………………………………………………. 

3…………………………………………………………………………………………………. 

5…………………………………………………………………………………………………. 

10. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0601-5 от 17.02.2026 г относно: Избиране на представител  на  

Община  Девня в извънредното Общо събрание  на  Съдружниците  на  „Водоснабдяване и канализация – 

Варна” ООД. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл.21, ал.1, 

т.15 от Закона за местното самоуправление и местната администрация 

/ЗМСМА/, чл.226 и чл.137, ал.6 от Търговския закон /ТЗ/, Общински съвет Девня  

прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 337 
 

1.  Определя Методи  ………….  Нецев, ЕГН ....................... за представител на 

Община Девня в извънредното  Общо  събрание  на съдружниците на „Водоснабдяване 

и канализация – Варна” ООД.  

2. Упълномощава  представителя  на  Община  Девня  на извънредното 

заседание  на  Общото  събрание  на  съдружниците  на „Водоснабдяване  и 

канализация – Варна” ООД  да  гласува  по  въпросите  от  дневния ред  и  да  взема  

решения с  оглед  максималната  защита  интересите  на  общината. 

3. На основание чл.60, ал.1 от АПК, Общински съвет Девня допуска 

предварително изпълнение на Решението, поради защита на важни обществени 

интереси. 

            4. След избора на нов управител да се предостави концепцията за развитие на 

дружеството  за   три-годишния  период  на управление на всички съдружници. 

 

 

                                                                              МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                   ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                       (Р. Димитрова) 
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1. ………………………………………………………………………………………………. 

2………………………………………………………………………………………………… 

3………………………………………………………………………………………………… 

5………………………………………………………………………………………………… 

11. Докладна  записка с вх.№ Об С Вх.0800-33 от  18.02.2026 г относно: Издаване на 

запис на заповед от община Девня в полза на ДФ „Земеделие”, обезпечаващ авансово 

плащане по договор № РД50-163 от 03.02.2026г. по  процедура за подбор 

BG06AFSP001-01.001 по интервенция „Изпълнение на операции, включително 

дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на стратегията за 

местно развитие“ от Стратегическия план за развитие на земеделието и селските 

райони на Република България за периода 2023 – 2027 г., за Проект: BG06AFSP001-

1.001-0039 „Прилагане на Стратегия за ВОМР на територията на Сдружение МИГ 

Девня - Суворово”, сключен между Сдружение „Местна инициативна група Девня – 

Суворово“ и УО на СПРЗСР 2023 – 2027г. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание  чл. 21, ал.1, 

т.10 и чл.27, ал.4 и ал.5 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация и Административен договор за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ №  РД50-163 от 03.02.2026г. за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ за управление, мониторинг и оценка на стратегията и нейното 

популяризиране по интервенция „Изпълнение на операции, включително дейности 

за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на стратегията за 

местно развитие“ за Проект BG06AFSP001-1.001-0039 „Прилагане на Стратегия 

за ВОМР на територията на Сдружение МИГ Девня - Суворово”, за периода2023-

2027 година, сключен между УО на СПРЗС 2023-2027г. и Сдружение „Местна 

инициативна група Девня – Суворово“, седалище и адрес на управление                     

гр. Девня, община Девня, област Варна, ЕИК по БУЛСТАТ 207487370, 

идентификационен номер по ДДС № BG...нп.., представлявано от Свилен ……… 

Шитов, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 338 
 

1.  Упълномощава Кмета на община Девня да подпише Запис на заповед, без 

протест и без разноски, платима на предявяване в полза на ДФ „Земеделие” в размер  

на 58 542,92 евро (петдесет и осем хиляди петстотин четиридесет и две евро и 

деветдесет и два евро цента) за обезпечаване на 50 % от заявения размер на авансовото 

плащане за 2026 година, по Административен договор №РД50-163/03.02.2026г. за 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за управление, мониторинг и оценка 

на стратегията и нейното популяризиране, по интервенция „Изпълнение на операции, 

включително дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на 

стратегията за местно развитие“ от Стратегическия план за развитие на земеделието и 



селските райони на Република България за периода 2023 – 2027 г., за Проект № 

BG06AFSP001-1.001-0039 „Прилагане на Стратегия за ВОМР на територията на 

Сдружение Местна инициативна група Девня - Суворово”,  сключен между Сдружение  

„Местна инициативна група Девня Суворово“ и УО на СПРЗСР 2023 – 2027г. 

2. На основание чл.60, ал.1 от Административнопроцесуалния кодекс, 

Общински съвет Девня  допуска предварително изпълнение на решението. 

Мотиви, по чл.60,ал.2 от АПК: Със заявление с вх.№ 60-00-24/12.02.2026 г. от 

Тодор Зафиров – Изпълнителен директор на Сдружение „МИГ Девня Суворово“ е 

указано, че не по-късно от три месеца от сключване на административен договор за 

дейностите за управление, мониторинг и оценка на стратегията и нейното 

популяризиране, е необходимо да се представи запис на заповед, издадена от 

публичноправен орган в полза на ДФЗ в размер 100% от стойността на авансовото 

плащане.  

Необходимостта от навременно осигуряване на финансов ресурс за получаване 

на авансово плащане е от ключово значение за успешното реализиране на стратегията 

на сдружението. В тази връзка, с цел своевременното изпълнение на заложените 

дейности, е необходимо да бъде допуснато предварително изпълнение на решението по 

реда на чл. 60, ал.1 от АПК. Забавянето или закъснението от изпълнението на акта, 

могат да доведат до значителна или трудно поправима вреда, която ще се отрази и на 

цялостното развитие на община Девня, като с допускането на предварително 

изпълнение на акта ще се гарантира защита на важни обществени интереси. 

 

 

                                                                               МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                    ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                         (Р. Димитрова) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - ДЕВНЯ 
 

 

РЕШЕНИЕ № 338  
 

Препис от Протокол № 37 / 24.02.2026 г. 

по точка ЕДИНАДЕСЕТ от дневния ред 
 

 

Относно: Издаване на запис на заповед от община Девня в полза на ДФ 

„Земеделие”, обезпечаващ авансово плащане по договор № РД50-163 от 03.02.2026г. по  

процедура за подбор BG06AFSP001-01.001 по интервенция „Изпълнение на операции, 

включително дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на 

стратегията за местно развитие“ от Стратегическия план за развитие на земеделието и 

селските райони на Република България за периода 2023 – 2027 г., за Проект: 

BG06AFSP001-1.001-0039 „Прилагане на Стратегия за ВОМР на територията на 

Сдружение МИГ Девня - Суворово”, сключен между Сдружение „Местна инициативна 

група Девня – Суворово“ и УО на СПРЗСР 2023 – 2027г. 

 

 

На основание: чл. 21, ал.1, т.10 и чл.27, ал.4 и ал.5 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и Административен договор за 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ №  РД50-163 от 03.02.2026г. за 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за управление, мониторинг и оценка 

на стратегията и нейното популяризиране по интервенция „Изпълнение на операции, 

включително дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на 

стратегията за местно развитие“ за Проект BG06AFSP001-1.001-0039 „Прилагане на 

Стратегия за ВОМР на територията на Сдружение МИГ Девня - Суворово”, за 

периода2023-2027 година, сключен между УО на СПРЗС 2023-2027г. и Сдружение 

„Местна инициативна група Девня – Суворово“, седалище и адрес на управление                     

гр. Девня, община Девня, област Варна, ЕИК по БУЛСТАТ 207487370, 

идентификационен номер по ДДС № BG...нп.., представлявано от Свилен ……… 

Шитов. 
 

ОБЩИНСКИ  СЪВЕТ  ДЕВНЯ  РЕШИ: 
 

1.  Упълномощава Кмета на община Девня да подпише Запис на заповед, без 

протест и без разноски, платима на предявяване в полза на ДФ „Земеделие” в размер  

на 58 542,92 евро (петдесет и осем хиляди петстотин четиридесет и две евро и 

деветдесет и два евро цента) за обезпечаване на 50 % от заявения размер на авансовото 

плащане за 2026 година, по Административен договор №РД50-163/03.02.2026г. за 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за управление, мониторинг и оценка 

на стратегията и нейното популяризиране, по интервенция „Изпълнение на операции, 

включително дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на 

стратегията за местно развитие“ от Стратегическия план за развитие на земеделието и 

селските райони на Република България за периода 2023 – 2027 г., за Проект № 

BG06AFSP001-1.001-0039 „Прилагане на Стратегия за ВОМР на територията на 

Сдружение Местна инициативна група Девня - Суворово”,  сключен между Сдружение  

„Местна инициативна група Девня Суворово“ и УО на СПРЗСР 2023 – 2027г. 

 

 



 

 

 

2. На основание чл.60, ал.1 от Административнопроцесуалния кодекс, 

Общински съвет Девня  допуска предварително изпълнение на решението. 

Мотиви, по чл.60,ал.2 от АПК: Със заявление с вх.№ 60-00-24/12.02.2026 г. от 

Тодор Зафиров – Изпълнителен директор на Сдружение „МИГ Девня Суворово“ е 

указано, че не по-късно от три месеца от сключване на административен договор за 

дейностите за управление, мониторинг и оценка на стратегията и нейното 

популяризиране, е необходимо да се представи запис на заповед, издадена от 

публичноправен орган в полза на ДФЗ в размер 100% от стойността на авансовото 

плащане.  

Необходимостта от навременно осигуряване на финансов ресурс за получаване 

на авансово плащане е от ключово значение за успешното реализиране на стратегията 

на сдружението. В тази връзка, с цел своевременното изпълнение на заложените 

дейности, е необходимо да бъде допуснато предварително изпълнение на решението по 

реда на чл. 60, ал.1 от АПК. Забавянето или закъснението от изпълнението на акта, 

могат да доведат до значителна или трудно поправима вреда, която ще се отрази и на 

цялостното развитие на община Девня, като с допускането на предварително 

изпълнение на акта ще се гарантира защита на важни обществени интереси. 

 

          Настоящото решение е прието на заседание на общински съвет Девня, проведено 

на 24.02.2024 г ,  Протокол № 37 , точка  11 от дневния ред по Докладна записка № Об 

С Вх.0800-33/18.02.2026 г., от 13 общински съветника, при кворум от  10 общински 

съветника и след проведено съгласно чл.21, ал.1, т.10 и чл.27, ал.4 и ал.5 от Закона за 

местното самоуправление и местната администрация поименно гласуване - с 10 гласа 

„за”, 0 - „против” и „въздържали се” - 0, и е подпечатано с официалния печат на 

общински съвет Девня. 
 

 

 

 

 

                                               Заместник председател  

                                               на Общински съвет Девня :               П 

                                                                                              –––––––––––––––––––– 

                                                                                                  Методи  Нецев 
 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2. ………………………………………………………………………………………………. 

3………………………………………………………………………………………………… 

5…………………………………………………………………………………………………. 

12. Докладна записка с вх.№ Об С Вх.0601-3 от 10.02.2026г относно: Отпускане на 

еднократни финансови помощи на граждани на Община Девня. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл.21, ал.1, 

т.6 от ЗМСМА, Общински съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 339 
 

 

1. Отпуска  еднократна финансова помощ на Салиева, живуща в гр. Девня, ул. 

…………….. в  размер на 000,00 евро/000,00 лв. необходима за лечение. 

 

2. Отпуска еднократна финансова помощ на Паскалев, живущ в гр. Девня, бул. 

…………………. в размер на 000,00 евро/000,00 лв. необходима за лечение. 

3. Отпуска еднократна финансова помощ на Василева, живуща в гр. Девня, ул. 

………………… в размер на 000,00 евро/000,00 лв. необходима за лечение. 

 

                                                                             МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня   

 

                                                                                   ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                      (Р. Димитрова) 
 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2. ……………………………………………………………………………………………….. 

3………………………………………………………………………………………………… 

5………………………………………………………………………………………………… 

13. Докладна  записка с вх.№ Об С Вх.0800-24 от  06.02.2026 г относно: Приемане на 

План за младежта за 2026 година. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С явно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях с 

десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл. 21, ал. 1, т. 

12 от ЗМСМА, чл. 16, ал. 1 от Закон за младежта, Общински съвет Девня  прие

  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 340 
 

1. Приема План за младежта на Община Девня за 2026 година в изпълнение на 

Закона за младежта.  

2. Възлага на Кмета на Община Девня осъществяването на всички дейности, 

необходими  за  правилното  и  законосъобразно  изпълнение  на  решението. 

 

ОБЩИНСКИ  

 

ПЛАН ЗА МЛАДЕЖТА     
 

2026г. 
 

І. ВЪВЕДЕНИЕ 

 

 Общинският план е документ за планиране на младежката политика на 

общинско ниво и определя основните цели и приоритети на Община Девня в областта 

на младежките политики.  

 Годишния план за младежта на община Девня за 2026 г. се изготвя в изпълнение 

на чл. 15 и чл. 16 от Закона за младежта и Националната стратегия за младежта 2021-

2030 г., приета от Народното събрание с Решение № 1/31.01.2023 г.   

Общинският план за младежта се реализира в партньорство с всички 

заинтересовани страни на общинско ниво: Общинска администрация, териториални 

структури на държавни органи, образователни и културни институции, 

неправителствени организации, работещи в областта на образованието, културата, 



спорта, екологията, туризма Местната комисия за борба с противообществените прояви 

на малолетните и непълнолетните /МКБППМН/.  

Дейностите в плана са насочени към подрастващи и млади хора на възраст от 15 

до 29 години, независимо дали участват в организирани форми или не, и без значение 

от тяхната расова, етническа, национална, социална или културна идентичност. 

  Настоящият план е насочен към младите хора от 15 до 29 годишна възраст 

включително,  които съгласно българското законодателство са младежи. 

 

ІІ. АНАЛИЗ НА ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВАТА ПРЕД МЛАДИТЕ ХОРА В 

ОБЩИНА ДЕВНЯ 

 

1. Демографски процеси  

По данни на ГРАО-Девня към края на 2025 г. общият брой на населението в 

общината с постоянен адрес е 9 370 жители, от които общия брой на лицата от  15 до 29 

годишна възраст е 1 826 души. Делът на младите хора е по висок в общинския център, 

като в прилежащите села е осезаемо по-нисък.   

 

2. Образователна структура при младите хора и достъп до образование 

На територията на Община Девня функционират  общинско  училище - СУ 

„Васил Левски” гр. Девня с 585 ученици и детска градина –ДГ „Незабравка“ с  филиали 

„Детелина“ и  „Здравец“ с 325 обхванати деца които са утвърдени и като средищни. 

Професионално обучение на учениците се осъществява в СУ „Васил Левски“ гр. 

Девня в две паралелки със специалност „Електрообзавеждане на производството“ и 

специалност „Компютърна графика“   

Не малка част от младежите след завършване на  VII  клас, предпочитат да 

продължат образованието си в областния град в професионални, езикови и 

хуманитарни гимназии, което им предоставя възможност за придобиване на атрактивни 

професии и по-големи възможности  за кандидатстване във висшите училища. 

 

3. Здравословен начин на живот на младите хора 

Като цяло здравословното състояние на младежите в община Девня е 

задоволително, но някои аспекти предизвикват особена тревожност, а именно 

въпросите свързани с храненето, физическата активност, сексуалното и психичното 

здраве. През последните години се наблюдава повишаване на процента на младите хора 

с наднормено тегло, което оказва негативно влияние върху тяхното здраве и активен 

живот.  

С цел превенция на рисковите фактори на жизнената среда и повишаване нивото 

на информираност и придобиване на знания и умения за здравословен начин на живот 

сред подрастващите в учебните и детските заведения на община Девня се провеждат 

различни здравно-образователни беседи и лекции, функционират и здравни кабинети 

към тях. За информираността на населението по здравни въпроси и насърчаване на 

здравословния начин на живот допринасят с дейността си и двама здравни медиатори 

към общината. 

За физическата активност на младото поколение полагат усилия спортните 

клубове по футбол, тенис на маса и борба, както и функциониращите фитнес зали за 

мъже, жени и деца, спортните площадки изградени по проекти по ПУДООС-МОСВ, 

игрището в двора на ДЦПЛУ „Доц. Д-р Дичо Коларов“, стадиона в кв. Повеляново, и 

ремонтираните спортни  площадки в СУ „Васил Левски“. 

 

4. Заетост на младежта 



По данни на Дирекция Бюро по труда Вълчи дол-филиал Девня  регистрираните 

безработни от община Девня за 2025 г. са 214 лица от които 27 младежи от 18 до 29 

годишна възраст. В сравнение с 2024 г. регистрираните лица са 228 от тях 21 младежи. 

От посочените данни може да отбележим лек спад на общо регистрираните безработни 

и увеличаване на броя на регистрираните младежи. 

За 2025 г. структурата на младежката безработица е следната:  

- с квалификация – 6 бр. или 22,2% от всички регистрирани младежи; 

- без квалификация –  21 бр. 77,8  % от всички регистрирани младежи; 

- с  висше  образование – 0 бр. или 0,00% от всички регистрирани младежи;  

- със  средно  образование – 16 бр. или 59,3% от всички регистрирани 

младежи; 

- с основно образование – 6 бр. или 22,2% от всички регистрирани младежи;  

- без образование –5 бр. или 18,5% от всички регистрирани младежи; 

Посочените данни сочат, че делът на безработните младежите без квалификация, 

както и на младежите без образование е сравнително висок.  

Младежи включени в заетост по програми/проекти и мерки за заетост през 2025 

г. са 6 лица. 

Националната политика по заетостта предлага специални мерки за заетост на 

младежите, включващи информация и услуги за професионално ориентиране и 

обучение, квалификация и преквалификация, помощ при започване на работа и 

субсидирани схеми за заетост. 

Голяма част от младежите, след приключване на образованието си в училище, не 

се възползват от възможностите на неформалното учене и това ги прави 

неконкурентоспособни на пазара на труда. Все още липсва практика работодателите да 

инвестират в обучението и квалификацията на младите работници и служители. Голяма 

част от работещите млади хора са демотивирани от заплащането и условията на труд. 

Те са ресурс и на сивата икономика и са принудени да приемат временна или 

неквалифицирана работа, дори и да притежават образователен ценз, тъй като 

специалностите им не са конкурентни към момента.   

 

5. Младежка престъпност 

Тенденция през последните години, както за страната така и за Община Девня е 

за увеличаване броя на младежи с рисково поведение и отклонение от моралните и 

правни норми. Зачестяват случаите на противообществени и противоправни прояви, 

породени от увлечение и лекомислие от по- ниските възрастови групи. 

Най-честите правонарушения, извършени от млади хора по неофициална 

информация и наблюдения на членове на пробациония съвет са управление на МПС без 

свидетелство за правоспособност и управление в нетрезво състояние.  

На територията на община Девня рисковото и девиантно поведение на младото 

поколение се контролира от РУ на МВР гр. Девня, Инспектор детска педагогическа 

стая и Местната комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и 

непълнолетни. Взаимодействието между отделните институции и специалистите, който 

работят в тях е насочено към осъществяване на: корекционно-възпитателна работа и 

професионална подкрепа на агресивни деца, деца в риск и други насочени от Дирекция 

„СП“ - отдел „Закрила на детето” – гр. Девня, училищни ръководства и комисии. 

 

III. ГЛАВНА ЦЕЛ 

 

Подобряване качеството на живот на младите хора от община Девня чрез 

успешна професионална и социална реализация 



 

IV. ПРИОРИТЕТНИ ОБЛАСТИ НА ДЕЙСТВИЕ 

 

 Насърчаване на неформалното обучение;  

 Насърчаване на заетостта и подкрепата за млади хора, които не учат, не 

работят и не се обучават; 

 Насърчаване на ангажираността, участието и овластяването на младите хора; 

 Развитие и утвърждаване на младежката работа в национален мащаб; 

 Свързаност, толерантност и европейска принадлежност; 

 Насърчаване на здравословен и природощадящ начин на живот; 

 Насърчаване на културата и творчеството сред младите. 

 

V. ОРГАНИЗАЦИЯ И КООРДИНАЦИЯ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ 

 

Основните принципи за постигане на целите са посочени в Национална 

стратегия за младежта 2021-2030 г, които ще се използват в реализирането на 

дейностите в настоящата програма: 

- Реализирането на дейностите изискват съвместни усилия на всички отговорни 

субекти; 

- Постигнатите резултати да се базират на съчетаване на обществената 

активност с общинската и държавната политика за младежта; 

- При работа с младите хора да се прилагат европейски принципи, норми и 

стандарти; 

- Организирането и изпълнението на дейностите да е съобразено с действащата 

нормативна уредба. 

 Средствата за реализиране на плана се осигуряват в рамките на бюджета на 

общината, проекти и дарения. 

Общинска администрация в сътрудничество с териториалните структури на 

централни държавни органи гарантират участието на младите хора при формулирането, 

изпълнението и отчитането на общинските политики за развитие на младежта. 

 

VІ. ДЕЙСТВИЯ ПО НАБЛЮДЕНИЕ, ОЦЕНКА И АКТУАЛИЗАЦИЯ НА 

ОБЩИНСКИЯ ПЛАН ЗА МЛАДЕЖТА 

 

 Общинският план за младежта – 2026 година е разработен въз основа на 

планираните инициативи от Общинска администрация, читалищата и училището на 

територията на община Девня. В периода на реализация на дейностите, наблюдението 

на плана и координацията между ангажираните институции ще бъде осъществявана от 

специалисти на общинска администрация. В резултат ще бъде изготвен годишен отчет 

за реализираните инициативи, който се представя в Областна администрация – Варна. 

Планът е отворена система и подлежи на промени през годината при постъпване 

на предложения и идеи за младежки мероприятия и дейности. 

 

VІІ. ОСИГУРЯВАНЕ НА ИФОРМАЦИЯ И ПУБЛИЧНОСТ НА ПЛАНА 

 

  Популяризирането на плана ще се осъществи чрез интернет страницата на 

общината.



ДЕЙНОСТИ В ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ГОДИШНИЯ ПЛАН ЗА МЛАДЕЖТА 2026 Г. 

 
№  Дейност Отговорна  институция  Период  

Приоритет 1: Насърчаване на неформалното обучение 

1. 
Участие на младите хора в организираните от общината събития - фестивали, 

изложби, конкурси, благотворителни инициативи и др. 

Община Девня, 

Читалища, СУ „Васил Левски“ 
2026 г. 

2. Провеждане на курсове и обучения  Д „БТ“ 2026 г. 

3. 
Отбелязване на Националния  „Ден на безопасността на движение по 

пътищата“  

Община Девня, РУ на МВР, СУ 

„Васил Левски“ 
29 юни 

Приоритет 2 Насърчаване на заетостта и подкрепата за млади хора, които не учат, не работят и не се обучават 

4. 
Осигуряване заетост на младежи без трудов стаж и такива, които нямат стаж по 

специалността по оперативни и национални програми  

Община Девня, 

Дирекция  „БТ“ филиал Девня 
2026 г. 

Приоритет 3: Насърчаване на ангажираността, участието и овластяването на младите хора 

5. Включване в кампанията „Да изчистим България“  
Община Девня, 

СУ „Васил Левски“ 
септември 

6. 
Организиране на фестивали, спортни и развлекателни мероприятия за младите 

хора  

Община Девня, Читалища, 

СУ „Васил Левски“, Спортни клубове 
2026 г. 

Приоритет 4: Развитие и утвърждаване на младежката работа в национален мащаб 

7. 
Участие на ученици и младежи от общината в обществено значими инициативи 

и мероприятия–Великден, Коледа, организиране и отбелязване на национални 

празници, празник на града и др.  

Община Девня, Читалища, 

СУ „Васил Левски“ 

2026 г. 

 

 

 

 



8. Отбелязване на Международния ден на доброволеца – 5-ти декември Община Девня, СУ „Васил Левски“ м. декември 

9. Насърчаване на участието на младежи в доброволчески инициативи   
Община Девня, Читалища, 

СУ „Васил Левски“ 
2026 г. 

Приоритет 5: Свързаност, толерантност и европейска принадлежност 

10. Отбелязване на Деня на розовата фланелка МКБППМН, СУ „Васил Левски“ 25  февруари 

Приоритет 6: Насърчаване на здравословен и природощадящ начин на живот 

11. 
Отбелязване на 31 май – световен ден за борба с тютюнопушенето,  4 юни – 

международен ден за защита на децата, жертви на агресия, 26 юни – световен 

ден за борба със злоупотребата на наркотици и наркотрафика 

МКБППМН 

СУ „Васил Левски“ 
2026 г. 

12. Отбелязване на „Деня на българския спорт“ -17 май СУ „Васил Левски“, Спортни клубове м. май 

13. Включване в националната инициатива „Нестле живей активно- град“ Община Девня м. септември 

 Приоритет 7 : Насърчаване на културата и творчеството сред младите 

14. Отбелязване на 12 август –  Международен ден на младежта Община Девня, СУ „Васил Левски“ м. август 

15. Участие на младите хора в общински празнични програми Читалища, СУ „Васил Левски“ 2026 г. 

 

Годишният план е отворен и подлежи на промени и допълнения при постъпване на предложения за младежки дейности.  

 Приет с Решение № 340,  Протокол № 37 от 24.02.2026 г. на Об С – Девня   

 

                                                                                                                                                          МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                                                                                                          Зам.председател Об С Девня 

 

                                                                                                                                                              ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                                                                                                (Р.Димитрова)



                                                                                                    ПРЕПИС- ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ 

                                                                                                    ПРОТОКОЛ 37/24.02.2026Г. 

                                                                                                    ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА  

                                                                                                    ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ 

                                                                                                    ГР.ДЕВНЯ 

 

Д Н Е В Е Н     Р Е Д 

 

1. ……………………………………………………………………………………………….. 

2. ………………………………………………………………………………………………. 

3………………………………………………………………………………………………… 

5…………………………………………………………………………………………………. 

14. Докладна  записка с вх.№ Об С Вх.0800-35 от  20.02.2026 г относно: Отдаване под 

наем на обособена част от сграда частна общинска собственост с идентификатор 

20482.501.1642.2, за здравни услуги.  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

           С поименно  гласуване  от  13  общински  съветници  присъстват 10, от тях 

с десет гласа „за”, „против” и „въздържали се” - няма,  на основание чл.21, ал.1, 

т.8 и ал.2 и чл.27, ал.4 и ал.5 от ЗМСМА и чл. 14, ал.1 и ал.6 от Закона за 

общинската собственост, чл. 28, ал.1 от Наредбата за реда за придобиване, 

управление и разпореждане с общинско имущество на община Девня, Общински 

съвет Девня  прие  
       

Р Е Ш Е Н И Е № 341 
 

 

1.Допълва Програма за управление и разпореждане с общинската собственост за 2026 

година, както следва: 

Раздел I. УПРАВЛЕНИЕ НА ИМОТИ ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ 

1.ОТДАВАНЕ ПОД НАЕМ 

т. 1.2.Сгради и помещения 

под № 9 - 37,19 кв.м. обособена част от сграда с идентификатор 

20482.501.1642.2 цялата със ЗП 63 кв.м по КК на гр. Девня, АЧОС№ 1847/25.10.2016г.  

 

2. Дава съгласие да се предостави под наем за срок от 5 /пет/ години без провеждане на 

търг или публично оповестен конкурс за здравни дейности: 37,19 кв.м. обособена част 

представляваща първи етаж от сграда с идентификатор 20482.501.1642.2 по 

Кадастралната карта и кадастралните регистри на гр. Девня, предназначение на 

сградата: за здравно заведение, с адрес гр. Девня, бул, „Съединение“ № 151, частна 

общинска собственост съгласно АЧОС№ 1847/25.10.2016г. на „АИППМП КИГЕТО“ 

ЕООД ЕИК 208573042, с месечен наем определен в размер на 86,55 € без ДДС. 

 

Упълномощава кмета на общината да извърши необходимите действия за 

сключване на договор за отдаване под наем. 

 

                                                                             МЕТОДИ  НЕЦЕВ (п) 

                                                                               Зам.председател Об С Девня   

 

                                                                                   ПРОТОКОЛИСТ: (п)         

                                                                                      (Р. Димитрова) 


